
Das duale Studium der Sozialen Arbeit bietet die Möglichkeit, theoretisch erlerntes 
Wissen direkt in der Praxis anzuwenden. Die theoretischen Studieninhalte werden 
an der Dualen Hochschule Baden-Württemberg (DHBW) in Heidenheim vermittelt. 
Das Erlernte kann dann direkt im Aufgabenfeld der öffentlichen Jugendhilfe vorran-
gig im Fachdienst Sozialer Dienst im Amt für Jugend, Schule und Familie des Land-
kreises Limburg-Weilburg angewandt werden. Während dieser praktischen Phasen 
kommen Sie in Kontakt mit Kindern, Jugendlichen und Familien und lernen deren 
Lebenssituationen kennen. Im Laufe des Studiums erwerben Sie die Fähigkeit, die 
Problemlagen der Familien zu verstehen und zielgerichtet Hilfen anzubieten.

Das Studium dauert drei Jahre und umfasst dabei sechs Theorie- und Praxissemes-
ter. Die theoretischen Studienabschnitte wechseln sich mit den Praxisphasen im 
Dreimonatsrhythmus ab. 

Im Rahmen des Studiums müssen 25 Module absolviert 
werden, die mit Prüfungen in Form von Klausuren, Hausar-
beiten, mündlichen Prüfungen, Berichten, Transferleistungen 
und einer Projektarbeit einhergehen. Am Ende des Studiums 
steht die Anfertigung einer Bachelor-Arbeit. Ziel des Studiums 
ist der Abschluss als Bachelor of Arts und die gleichzeitige 
staatliche Anerkennung als Sozialarbeiter/Sozialpädagoge.       

Wir freuen uns darauf gemeinsam mit Ihnen die Zukunft des 
Landkreises Limburg-Weilburg zu gestalten und anfallenden Aufgaben und Heraus-
forderungen der öffentlichen Jugendhilfe zu bewältigen. 

Duales Studium                
Bachelor of Arts - Soziale Arbeit 

bei der Kreisverwaltung 
Limburg-Weilburg  

Zahlen, Daten, Fakten:
Dauer Studium: 3 Jahre
Ausbildungsvergütung: TVöD
Standorte der schulischen Ausbildung:

• Duale Hochschule Baden-Württemberg Heidenheim
Voraussetzungen: 

• zum Hochschulstudium berechtigende Schulbildung oder Fachhochschulreife in     
  Verbindung mit einer Eignungsfeststellung an der Dualen Hochschule in Heiden 
  heim. Die Kosten werden von uns nicht übernommen.
• Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Leistungsbereitschaft
• Positive Einstellung zum Studium und zur Arbeit
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Arbeitgeber Kreisverwaltung 

Mit über 700 Beschäftigten sind wir einer der
größten Arbeitgeber der Region

Wir sind eine moderne Dienstleistungsbehörde. Soziale Absicherung, Schaf-
fung von Arbeitsplätzen, Bauaufsicht, Jugendhilfe, Umweltschutz und Gesund-
heitsversorgung sind einige Schwerpunkte unserer Arbeit.
Die vielfältigen Aufgaben unserer Verwaltung werden überwiegend von 
Verwaltungsfachangestellten, Beamt*innen, Sozialarbeiter*innen, sowie von 
Ärzt*innen, Ingenieur*innen und anderen Berufsgruppen erfüllt.

Mit Hilfe von unserem hohen technischen Standard und der immer weiter 
fortschreitenden Digitalisierung arbeiten wir bei der Kreisverwaltung Limburg-
Weilburg schnell und zielgerichtet. 
Als zukunftsorientierte Verwaltung sorgen wir mit einem vielfältigen Ausbil-
dungsangebot selbst für unseren qualifizierten Nachwuchs. 
Unseren kompetenten Ausbildungskräften ist es wichtig, den Auszubildenden 
und den Studierenden einen umfassenden Einblick in die Struktur und Tätig-
keiten der Verwaltung zu geben und sie individuell zu fördern. 
Wir sind dank flexibler Arbeitszeiten ein familienfreundlicher Arbeitgeber. 
Der Umgang mit kultureller Vielfalt gehört zu unserem Alltag.

Lust, bei uns eine Ausbildung oder ein Duales Studium zu beginnen? 
Dann bewirb Dich am besten gleich bei uns:*

Fragen und Infos:
Sozialer Dienst: 06431 - 296 344
50.50@limburg-weilburg.de         
www.landkreis-limburg-weilburg.de

Bewerbungsunterlagen an:
Landkreis Limburg-Weilburg
Personalamt 
Schiede 43, 65549 Limburg

* Informationen zur Berwerbungsfrist finden Sie auf unserer Internetseite.


