
 

   

 
 

 

 
Spezielle Angaben zur Tätigkeit nach § 11 Absatz 1 Nr. 8 Buchstabe f TierSchG 

   (Anlage zum Erlaubnisantrag) 

 
Angabe zum Ausbilder für Hunde und Hundehalter 

 

 

Vorname, Name: ____________________________________________ 

 

 Ausbilden von Hund/Halter Gespannen: „ambulantes“ Anleiten von Mensch und Hund 

gemeinsam 
 

 Ausbilden von Hunden für Dritte: in Abwesenheit des Hundehalters mit stationärem Aufenthalt 

des Hundes beim Ausbilder als gewerbsmäßige Haltung 

 

 Sonstiges: 

 

1. Ausbilden von Hunden und/oder haben Sie früher eigene Hunde gehalten? 

Wann und wie lange wurden welche Hunde von Ihnen wie und wozu gehalten, ausgebildet oder 

beschäftigt? 

 

 

2. Wie oder mit wessen Hilfe haben Sie Ihren Hund ausgebildet bzw. von wem haben Sie 

Entscheidendes gelernt? Was oder wer hatte ggf. prägenden Einfluss auf Ihre Tätigkeit? 

 

 
3. Welche Berufsausbildung/en und praktischen Erfahrungen haben Sie? 

 

 
4. Seit wann bilden Sie Hunde für Andere/Dritte aus bzw. leiten Sie Menschen mit Hund bei der 

Ausbildung an? 

 

 

5. Haben Sie eine Versicherung für Ihre Tätigkeit abgeschlossen? 

 

 

6. Verlangen Sie von Ihren Kunden Nachweise zur Gesundheitsvorsorge der Hunde? 

 

 

7. Stehen Ihnen Räumlichkeiten und Einrichtungen zur Verfügung, die Sie regelmäßig nutzen? 

 

 

8. Wo bilden Sie regelmäßig Hunde und deren Halter aus? 

 



  

 

 
 

 
 

 

 
 

 

9. In welchem Umfang bilden Sie regelmäßig aus? 

 

 

10. Haben Sie Angestellte, Mitarbeiter, Kollegen? 

 

 

11. Welche Schwerpunkte der Ausbildung bieten Sie an? 

 

 

12. Haben Sie Schwerpunkte im Kundenklientel? 

 

 
13. Welche „Lehrmethoden“ oder Arbeitsweisen dienen Ihnen zur Orientierung oder werden bei Ihrer 

Tätigkeit mit einbezogen und umgesetzt? 

 

 

14. Welche Hilfsmittel setzen Sie regelmäßig ein und mit / zu welchen Hilfsmitteln schulen Sie die 

Hunde/Halter-Gespanne? 

 

 

15. Mit welchen Belohnungen arbeiten Sie / lassen Sie arbeiten? 

 

 

16. Mit welchen Strafen/Abbruchsignalen arbeiten Sie / lassen Sie arbeiten? 

 

 

17. Beraten Sie Hundehalter zu sogenannten Problemhundeverhalten? 

 

 

18. Wie häufig bilden Sie sich fort und wie bzw. bei wem und zu welchem Thema? 

 

 
 

 

 

 

Ort, Datum, Unterschrift 
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